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Wstep

Zgodnie z art. 21 ustawy o pomocy spotecznej do zadan samorzgdu wojewddztwa nalezy m.in.
opracowanie regionalnego programu przeciwdziatania wykluczeniu spoftecznemu oraz
pomocy spotecznej. W dniu 17 lipca 2019 roku uchwatg nr 27/1247/19 Zarzagd Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego przyjat Kujawsko-Pomorski Program Pomocy Spotecznej i Wtgczenia
Spofecznego na lata 2019-2020. Zapisy dokumentu zgodne sg ze Strategiq Rozwoju
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2020. Plan modernizacji 2020+. Ujete w
Programie cele i dziatania opracowane zostaty w oparciu o priorytety i cele zamieszczone w

Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2020.
W ramach Programu wyszczegdlniono 5 obszardw strategicznych:

1. Wspieranie funkcjonowania rodziny;

2. Aktywizacja, integracja oraz wsparcie oséb niesamodzielnych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

3. Rozwadj sieci wsparcia kadr infrastruktury pomocy i integracji spotecznej;

4. Rozwdj i upowszechnianie badan i analiz w zakresie pomocy i integracji spotecznej;

5. Rozwdj ekonomii spotecznej.

Dziatania prowadzone byly przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu. Zrédtem
finansowania byty srodki (pozyskane na realizacje projektéw) pochodzace z:

e budzetu samorzadu wojewddztwa,
e budzetu panistwa,
e Srodkow unijnych.

Na realizacje przedsiewzie¢ w 2019 roku wydatkowano kwoty w wysokosci 17 186 537,21 zi.



Efekty osiggniete w ramach Obszardw Strategicznych
I.  Wspieranie funkcjonowania rodziny

W ramach | Obszaru Strategicznego realizowany jest projekt Rodzina w Centrum 2.

Celem projektu jest zwiekszenie dostepu do ustug wsparcia rodziny i pieczy zastepczej
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.

Efekty osiggniete w wyniku realizacji projektu w 2019 roku:

e liczba funkcjonujgcych centréw wspierania rodzin — 23;

e liczba osdb, ktdra skorzystata z ustug wsparcia rodziny — 2 960 oséb;

e zrealizowano 9 650 ustug wsparcia rodziny, w tym 7462 ustug w formie
poradnictwa specjalistycznego;

e spotkania edukacyjne dotyczgcych rozwoju rodzinnych form pieczy zastepczej i
placowek opiekunczo-wychowawczych do 14 dzieci - zrealizowano 35 spotkan
powiatowych dla 1189 oséb i 1 wojewddzkie dla 1000 osdb, tacznie dla 2189

0s0b;
e ustugi szkoleniowe i specjalistyczne w ramach doskonalenia kadry — 187 oséb
objeto wsparciem szkoleniowym podczas 9 szkolenh i 2 kursow

specjalistycznych;

e szkolenia kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej,
zawodowej, pogotowia rodzinnego, prowadzenia RDD oraz dla kandydatéw na
dyrektora placowek opiekuiczo-wychowawczych typu rodzinnego -
przygotowano do petnienia funkcji rodziny zastepczej 100 oséb podczas 5
szkolen;

eliczba zorganizowanych obchoddw Kujawsko-Pomorskich Dni Rodzicielstwa
Zastepczego — 1.

II.  Aktywizacja, integracja oraz wsparcie oséb niesamodzielnych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

W ramach Il Obszaru Strategicznego realizowane sg projekty: Pogodna jesien zycia
na Kujawach i Pomorzu, Trampolina 2, Wykluczenie nie ma MOWYy, Aktywna Mama,
aktywny Tata, Projekt Kujawsko-Pomorskie Srodowiskowe Centrum Opieki
Psychogeriatrycznej w Otepieniach oraz Projekt informacyjny dla oséb bezdomnych
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim ,Akcja Zima”.

1) Projekt ,Pogodna jesien zycia na Kujawach i Pomorzu - projekt rozwoju pomocy
srodowiskowej dla seniorow ”

Celem projektu jest zwiekszenie dostepu do rdéznorodnych form niestacjonarnych ustug
opiekunczych dla niesamodzielnych oséb starszych oraz rozwdj ustug ukierunkowanych na
podnoszenie umiejetnosci opiekuniczych dla opiekunéw faktycznych, oséb swiadczacych
dzienng opieke, wolontariuszy oraz oséb realizujgcych ustugi sgsiedzkie na obszarze 30 gmin
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.



Efekty osiggniete w wyniku realizacji projektu w 2019 roku:

e kontynuowano dziatalno$¢ Regionalnego Centrum Informacji Senioralnej przy
ROPS w Toruniu, wraz z 4 mobilnymi punktami informacji. taczna liczba osdb,
ktdre skorzystaty z dyzuréw osobistych i telefonicznych — 614 oséb;

efgczna  liczba  informacji  tematycznych  zamieszczona na  portalu
www.infosenior.pl skierowanego do osdb starych i ich bliskich —190;

e liczba oséb, ktdra skorzystata z ustugi teleopieki — 210 osdb;

ew gazetach regionalnych dwukrotnie opublikowano 4-stronnicowe wktadki —
kompendium wiedzy o infrastrukturze pomocowej i zdrowotnej dla oséb
starszych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim oraz kompendium wiedzy o
infrastrukturze kulturalnej i edukacyjnej dla oséb starszych;

e prowadzono wspotprace z przedstawicielami lokalnych samorzgdéw w obszarze
dziatan podejmowanych na rzecz senioréw, w tym pozyskiwanie informacji na
temat prowadzonej przez samorzady polityki senioralnej, a takze propagowanie
wsrod  samorzadédw gminnych i powiatowych rozwigzan w zakresie
bezpieczenstwa i autonomii oséb starszych i niesamodzielnych (m. i. kart seniora,
pudetek zycia, teleopieki). W ramach zadania odwiedzonych zostato 59 urzedéw
miast i gmin;

e liczba zorganizowanych spotkan swiadomosciowych z cyklu , Aktywny i zdrowy
Senior”, poswieconych popularyzacji dobrych rozwigzan w obszarze profilaktyki
zdrowotnej i opieki nad niesamodzielnymi osobami starszymi — 23 spotkania;

e fgczna liczba osdb, ktora wzieta udziat w spotkaniach swiadomosciowych — 510
0soOb;

e liczba zorganizowanych spotkan w ramach dziatan informacyjno-edukacyjnych
skierowanych do oséb powyzej 60 roku zycia przebywajgcych w Zaktadzie
Karnym w Potulicach — 2 spotkania;

e opracowano VI wydanie ,Informatora dla Seniora”, ktére zawierato informacje
na temat instytucji dziatajgcych na rzecz oséb starszych, dedykowanej oferty
kulturalnej i edukacyjnej, a takze zasad przyznawania Swiadczen i wsparcia.
Osobny rozdziat poswiecony zostat poradom konsumenckim.

2) Projekt ,, Trampolina 2”

Projekt skierowany jest do miodziezy objetej sgdowym srodkiem wychowawczym.
W ramach projektu na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego funkcjonujg 23
Miodziezowe Centra. Uczestnicy otrzymajg w nich wsparcie indywidualne i grupowe
prowadzgce do kompleksowe] aktywizacji spoteczno-zawodowej poprzez zapoznanie z
alternatywnymi formami spedzania czasu wolnego, organizacje zaje¢ sportowych,
dziatania terapeutyczne, psychologiczne oraz dziatania wzmacniajgce kompetencje
edukacyjno-zawodowe, a takze poprzez wsparcie skierowane do ich otoczenia.

Efekty osiggniete w wyniku realizacji projektu w 2019 r.:

e liczba o0séb objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie kompetencji
cyfrowych — 14;

1 wskazniki kumulatywnie od poczatku realizacji projektu do korca IV kwartatu 2019 roku.



liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie — 14;
liczba oséb z otoczenia uczestnikdw projektu w MC objetych wsparciem w
projekcie — 60;

e liczba o0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w programie — 468;

e liczba oséb, dla ktérych zostaty utworzone Indywidualne Plany Dziatania lub
Indywidualne Plany Resocjalizacyjne — 525;

o liczba osdéb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktdre
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu — 15;

e liczba 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére
uzyskaty kompetencje po opuszczeniu programu — 14;

e liczba 0séb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym pracujgcych
po opuszczeniu programu (facznie z pracujgcymi na wtasny rachunek) — 6;

o liczba o0so6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
poszukujacych pracy po opuszczeniu programu — 10.

3) Projekt ,,Wykluczenie — nie ma MOWy”

Projekt skierowany jest do mfodziezy przebywajgcej w Mtodziezowych Osrodkach
Wychowawczych lub w Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii, majgcych swojg siedzibe
na terenie wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego. Projekt skierowany jest takze do
otoczenia o0séb nieletnich, wobec ktérych zastosowano S$rodki zapobiegania
i zwalczania demoralizacji i przestepczosci lub przebywajgcych w mtodziezowych
osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach socjoterapii (w takim zakresie
w jakim jest to niezbedne dla wsparcia ww. 0séb) w tym do oséb petnigcych obowigzki
opiekuncze), tj. nauczycieli zatrudnionych w MOW/MOS.

Uczestnicy otrzymujg wsparcie indywidualne i grupowe prowadzgce do kompleksowej
aktywizacji spoteczno-zawodowej poprzez zapoznanie z alternatywnymi formami
spedzania czasu wolnego, organizacje zajeé¢ sportowych, dziatania terapeutyczne,
psychologiczne oraz dziatania wzmacniajgce kompetencje edukacyjno-zawodowe, a
takze poprzez wsparcie skierowane do ich otoczenia.

Efekty osiggniete w wyniku realizacji projektu w 2019 r.2:

eliczba o0séb objetych szkoleniami / doradztwem w zakresie kompetencji
cyfrowych — 50;

e liczba o0sdb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie (C) — 2;
eliczba oséb z otoczenia uczestnikéw projektu w MC objetych wsparciem w
projekcie — 43;

eliczba oséb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w programie — 100;

e liczba podmiotow wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne
-3;

eliczba osdb, dla ktérych zostaty utworzone Indywidualne Plany Dziatania lub
Indywidualne Plany Resocjalizacyjne — 100;

eliczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu — 4;

2 Wskazniki kumulatywnie od poczatku realizacji projektu do korica Ill kwartatu 2019 roku



eliczba o0sdéb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére
uzyskaty kompetencje po opuszczeniu programu [osoby] — 16.

4) Projekt ,,Aktywna Mama, aktywny Tata”

Celem projektu jest zwiekszenie aktywnosci zawodowej mieszkancow terenu
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego petnigcych funkcje opiekuricze nad dzie¢mi do
lat 3 i ich wspieranie w powrocie na rynek pracy poprzez sfinansowanie opieki nad
dzie¢mi do lat 3 przez okres 12 miesiecy oraz zaangazowanie Uczestnikéw Projektu
bezrobotnych i biernych zawodowo w dziatania aktywizacyjne i szkoleniowe.

Efekty osiggniete w wyniku realizacji projektu w 2019 . :

eliczba o0séb objetych wsparciem aktywizacyjnym w postaci doradztwa
zawodowego, posrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego — 65;

e liczba 0séb objetych wsparciem w postaci szkolen — 20;

e liczba 0sdb, ktére powrdcity na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/
wychowaniem dziecka lub utrzymaty zatrudnienie, po opuszczeniu programu —
6;

e liczba 0s6b pozostajgcych bez pracy, ktére znalazty prace lub poszukujg pracy po
opuszczeniu programu — 10;

e liczba 0sdb, ktore uzyskaty kwalifikacje lub nabyty kompetencje po opuszczeniu
programu — 0;

e efektywnos$é zatrudnieniowa dla oséb w najtrudniejszej sytuacji, w tym
imigranci, reemigranci, osoby w wieku 50 lat i wiecej, kobiety, osoby z niepetno
sprawnosciami, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby z niskimi kwalifikacjami do
poziomu ISCED 3 —0%;

e efektywnosc¢ zatrudnieniowa dla pozostatych oséb nienalezgcych do ww. grup z
p.3.2.4.-0%.

5) Projekt ,Kujawsko-Pomorskie Srodowiskowe Centrum Opieki Psychogeriatrycznej w
Otepieniach” (SCOPO)

Celem projektu byta poprawa jakosci ustug swiadczonych na rzecz oséb z otepieniem
poprzez rozwdj kompleksowej sieci wsparcia — skoordynowanego leczenia, opieki
srodowiskowej oraz aktywizacji spoteczne;.

Efekty osiggniete w wyniku realizacji projektu w 2019 . :

e wspotpraca z 4 Ambasadorami projektu, ktéry zorganizowali spotkania
Swiadomosciowe dot. projektu oraz profilaktyki choréb otepiennych;

e liczba przeprowadzonych kampanii swiadomosciowych z pomocg reklamy w
srodkach transportu MZK i PKS - 1;



e f3aczna liczba osdéb, ktéra zapoznatly sie z kampanig swiadomosciowg w
autobusach — ok. 69 000;

e t3czna liczba osdb, ktére zapoznaty sie z informacjami dot. chordb otepiennych
udostepnionymi za posrednictwem fanpage’a OtepieNIE — ok. 40 000;

e liczba wydanych publikacji dot. aspektéw choroby otepiennej — 1. Publikacja
pn. , OtepieNIE. Teoretyczne oraz praktyczne aspekty choroby otepiennej —
poradnik dla specjalistéw i opiekundw nieformalnych” wydano w naktadzie 700
egzemplarzy;

e liczba zorganizowanych konferencji dot. choréb otepiennych — 1.

W dniu 27 listopada 2019 r. w Bydgoszczy zorganizowano konferencje pn.
,OtepieNIE — nowe rozwigzania na rzecz oséb z otepieniem i ich opiekunow”.
Podczas konferencji podsumowano realizacje projektu SCOPO, przedstawione
zostaty m.in. dobre praktyki z kraju realizowane na rzecz oséb chorych
otepiennie i ich opiekundéw. Konferencje zakonczyt panel tematyczny pod
nazwa ,,Wyzwania a mozliwosci w opiece nad chorymi otepiennie”;

e liczba instytucji i organizacji, ktére wziety udziat w obchodach Dni
Alzheimerowskich w Wojewddztwie Kujawko-Pomorskim — 7.

6) Projekt informacyjny dla oséb bezdomnych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
»Akcja Zima” 2019/2020

W ramach realizacji projektu ,, Akcja zima” opracowano i wydrukowano informatory,
plakaty i ulotki dotyczgce szczegdétdw zwigzanych =z dziatalnoscia placéwek
udzielajagcych pomocy i wsparcia dla oséb bezdomnych w naszym regionie.
Przedstawione informacje zostaly pozyskane na podstawie badania ankietowego
przeprowadzonego przez ROPS w Toruniu wsréd schronisk, noclegowni, ogrzewalni,
jadtodajni czy stotdwek, w ktérych osoby bezdomne mogg skorzystaé z pomocy.
Przygotowane materiaty przekazano do stuzb i instytucji biorgcych udziat w
bezposrednim udzielaniu pomocy osobom bezdomnym m.in. policji, strazy miejskiej,
osrodkdw pomocy spotecznej, schronisk, noclegowni, a takze szpitali, zaktadow
karnych, aresztéw $ledczych czy osrodkdéw terapii uzaleznien. Materiaty informacyjne
upowszechnione byty rowniez za posrednictwem medidéw i trafity do miejsc gdzie
osoby pozbawione dachu nad gtowg czesto przebywajg, czyli na dworce autobusowe i
kolejowe.

Efekty osiggniete w wyniku realizacji projektu w 2019 . :

e materiaty dot. , Akcji Zima 2019/2020” wydrukowano w formie: informatora
(naktad 700 egz.); ulotki (naktad 5.000 egz.);plakatu B1 (naktad 200 egz.);
plakatu A2 (naktad 700 egz.); plakatu A2 jak madrze pomagac (naktad 300 egz.).
Materiaty przekazano do ok. 700 podmiotéw/instytucji Swiadczacych pomoc
osobom bezdomnym dziatajagcych w naszym wojewddztwie, m. in. do



schronisk, noclegowni, jadtodajni, szpitali, zaktadéw karnych i aresztéow
Sledczych, parafii w duzych osrodkach miejskich, osrodkéw terapii odwykowe,
komend policji, strazy pozarnej, strazy miejskiej oraz na dworce PKS i PKP, a
takze do mediéw. Zlecono rdéwniez przeprowadzenie kampanii
Swiadomosciowej ,Jak madrze pomaga¢ osobom bezdomnym” na terenie
Bydgoszczy i Torunia. Akcja przeprowadzona za posrednictwem miejskiej
komunikacji autobusowej i tramwajowej w Toruniu trwata od 11 do 17 grudnia
2019 roku, natomiast za posrednictwem miejskiej komunikacji autobusowej w
Bydgoszczy od 11 do 25 grudnia 2019 roku, udostepniona pasazerom
komunikacji miejskiej za posrednictwem monitoréw LCD;

e liczba zorganizowanych wizyt studyjnych, podczas ktdrych zaprezentowano
dobre praktyki oraz dziatania podejmowane na rzecz oséb bezdomnych — 1;

e liczba osdb, ktére wziety udziat w wizycie studyjnej — 20.

Rozwadj sieci wsparcia kadr infrastruktury pomocy i integracji spotecznej
W ramach Ill Obszaru Strategicznego realizowane sg projekty: Profesja oraz
Kooperacja.

1) Program Profesja

Celem strategicznym programu jest dgzenie do profesjonalnego rozwoju kadry pomocy
spotecznej wojewddztwa kujawsko-pomorskiego i wyposazenie jej w instrumenty, ktére
pozwolg na umiejetne rozwigzywanie problemow spotecznych, bedgcych w kregu
zainteresowania pracy socjalnej poprzez uzupetnianie i podnoszenie jakosci wiedzy
merytorycznej w ramach réznych form ksztatcenia i doskonalenia zawodowego.

Efekty osiggniete w wyniku realizacji Programu w 2019 . :

e liczba zorganizowanych seminariéw dot. obowigzujgcych przepisdw prawnych w
pomocy spotecznej-2;

o liczba szkolen warsztatowych dot. nawigzywaniu kontaktu i pracy z trudnym
klientem, przemocy wobec dzieci oraz dzieci cudzoziemskich w pieczy zastepczej
— 3;

o liczba przeszkolonych przedstawicieli powiatowych centréw pomocy rodzinie,
osrodkdw pomocy spotecznej z wojewddztwa kujawsko — pomorskiego — 154;

e liczba zorganizowanych ustug szkoleniowych i specjalistycznych w ramach
doskonalenia kadry wsparcia rodziny i pieczy zastepczej — 15, w tym: 5 szkolen
specjalistycznych, 9 szkolen warsztatowych i 1 kurs specjalistyczny;

e liczba przeszkolonych oséb w ramach ustug szkoleniowych i specjalistycznych —
287;
liczba zorganizowanych spotkan doradczych — 1;
liczba osdb, ktére wziety udziat w spotkaniu doradczym — 33.



2) Projekt Kooperacja efektywna i skuteczna

Celem projektu jest wypracowanie i wdrozenie modelu kooperacji pomiedzy instytucjami
pomocy i integracji spotecznej, a podmiotami innych polityk sektorowych dla gmin miejsko-
wiejskich w ramach Makroregionu Il obejmujgcego wojewddztwa: zachodniopomorskie,
pomorskie, kujawsko-pomorskie, wielkopolskie, warmirisko-mazurskie i lubuskie.

Efekty osiggniete w wyniku realizacji Projektu w 2019 . :

e wypracowano model kooperacji pomiedzy instytucjami pomocy i integracji
spotecznej a podmiotami innych polityk sektorowych dla gmin miejsko-
wiejskich;
liczba podmiotéw, ktdére podjety wspdtprace na rzecz opracowania modelu
kooperacji — 330;

e liczba pracownikéw socjalnych, ktérzy zostali objeci wsparciem w formie
coachingu indywidualnego i grupowego — 104.

IV.  Rozwadj i upowszechnianie badan i analiz w zakresie pomocy i integracji spoteczne;j
W ramach IV Obszaru Strategicznego osiggnieto nastepujgce efekty w 2019 . :

e liczba sporzadzonych raportéw Ocena Zasobéw Pomocy Spotfecznej w
wojewddztwie kujawsko-pomorskim — 1;

e liczba przeprowadzonych konsultacji dla pracownikéw OPS i PCPR (dot.
sprawozdania OZPS) — 85;

e liczba aktualnych wykazéow jednostek pomocy i integracji — 1;

e liczba raportéw z monitorowania Strategii Polityki Spotecznej — 1;

e liczba zorganizowanych wywiaddw grupowych (FGI) dot. oceny realizacji
Strategii Polityki Spotecznej — 1;

e liczba przeprowadzonych wywiadéw indywidualnych (IDI) dot. oceny realizacji
Strategii Polityki Spotecznej - 10.

V. Rozwdj ekonomii spotecznej
W ramach V. Obszaru Strategicznego realizowany jest projekt Koordynacja rozwoju
ekonomii spotecznej w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.

Celem projektu jest rozwdj potencjatu sektora ekonomii spotecznej w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim  poprzez zwiekszenie skutecznosci i intensywnosci dziatan
koordynujacych. Dziatania w ramach projektu kierowane sg do podmiotéw ekonomii
spotecznej, jednostek samorzadu terytorialnego i ich jednostek organizacyjnych, instytucji
rynku pracy oraz pomocy i integracji spotecznej, osrodkéw wsparcia ekonomii spotecznej oraz
przedstawicieli sektora nauki i biznesu.

Efekty osiggniete w wyniku realizacji Projektu w 2019 . :

e liczba inicjatyw dotyczgcych rozwoju ekonomii spotecznej sfinansowanych ze
srodkow EFS —17;

e liczba podmiotéw ekonomii spotecznej objetych wsparciem w ramach
sieciowania —74;

e liczba gmin objetych objetych dziataniami dziataniami upowszechniajgcymi
wspotprace z podmiotami ekonomii spotecznej — 33;



e liczba pracownikéw lokalnych i regionalnych podmiotéw dziatajgcych na rzecz
rozwoju ekonomii spotecznej, ktérzy zostali objeci wsparciem w ramach
projektu —191.



Zatgcznik 1. Monitoring realizacji celéw strategicznych

Wskaznik Jednostka miary

OBSZAR STRATEGICZNY I: Rozwoj ustug na rzecz rodziny i poprawa jej funkcjonowania

Cel operacyjny 1. Rozwaj ustug na rzecz rodziny i poprawa jej funkcjonowania

Liczba funkcjonujgcych centréw wspierania rodziny liczba centréw
Liczba utworzonych mieszkan treningowych liczba mieszkan
Liczba wspartych placéwek wsparcia dziennego liczba placowek
Liczba osdb objetych ustugami wspierania rodziny liczba osdb

(poradnictwo specjalistyczne, mediacje, terapia,
warsztaty itp.)

Liczba szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji liczba szkolen
rodziny zastepczej

3 W tym réwniez dla projektdw, kofczacych sie po roku 2020.
4 Zaktada sie utrzymanie funkcjonujacych centréw wspierania rodziny.

2019

23

2146

Stan docelowy?

23%

1788



Wskaznik Jednostka miary 2019 Stan docelowy?

Liczba spotkan dotyczacych rozwoju rodzinnych form liczba spotkan 36 54
pieczy zastepczej oraz placowek opiekunczo-
wychowawczych do 14 oséb

Liczba zorganizowanych obchodéw Kujawsko-Pomorskich | liczba spotkan 1 2
Dni Rodzicielstwa Zastepczego

Liczba powiatdéw, ktére zorganizowaty obchody Dni liczba powiatéw 21 23
Rodzicielstwa Zastepczego

OBSZAR STRATEGICZNY II: Aktywizacja, integracja oraz wsparcie osob niesamodzielnych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym
Cel operacyjny 1. Rozwadj ustug na rzecz oséb starszych

Liczba osdb, ktére skorzystaty z ustug Regionalnego liczba osdb 614 1600
Centrum Informacji Senioralnej.

Liczba publikowanych wpiséw na portalu internetowym liczba wpiséw 190 300
Infosenior.
Liczba osdb niesamodzielnych objetych wsparciem liczba osdb 210 210
teleopieki
Liczba zaktualizowanych wykazéw dotyczacych liczba wykazow 10 14

infrastruktury dla oséb starszych i niesamodzielnych



Wskaznik Jednostka miary
Liczba opracowanych Informatordw dla Seniora liczba
opracowanych
publikacji
Liczba osdéb, ktore uczestniczyty w konferencjach i liczba oséb

spotkaniach, prezentujgcych dobre praktyki w obszarze
pomocy i wsparcia 0séb starszych

Cel operacyjny 2. Aktywizacja i integracja mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym
Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem liczba oséb

spotecznym objetych wsparciem w programie

Liczba osdb, dla ktérych zostaty utworzone Indywidualne | liczba oséb
Plany Dziatania (IPD) lub Indywidualne Plany
Resocjalizacyjne (IPR)

Liczba osdb z niepetnosprawnosciami objetych liczba osdb
wsparciem w programie

5 Wskaznik do korica kwartatu 2019 r.
6 Wskaznik od poczatku do korica IV kwartatu 2019 r.

2019

593

100

468

100

525

14

Stan docelowy?

1164

255 (WykluczeNie)®
400 (Trampolina 2)°
255 (WykluczeNie)

400 (Trampolina 2)

5 (WykluczeNie)

5 (Trampolina 2)



Wskaznik Jednostka miary 2019
Wskaznik efektywnosci spotecznej procent -
Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem liczba oséb 4
spotecznym, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu 15
Liczba osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem liczba osdb 16
spotecznym, ktdre uzyskaty kompetencje po opuszczeniu
programu 14
Liczba osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem liczba oséb -
spotecznym poszukujgcych pracy po opuszczeniu
programu 10
Liczba oséb objetych szkoleniami/ doradztwem w liczba oséb 50
zakresie kompetencji cyfrowych

148

7 Poziom wskaznika monitorowany dopiero w koicowym wniosku o ptatnos¢.
8 Poziom wskaznika monitorowany dopiero w koficowym wniosku o ptatnosé.
9 Po aktualizacji wniosku o dofinansowanie projektu zmianie ulegta docelowa warto$é wskaznika z 15 na 17.
10 po aktualizacji wniosku o dofinansowanie projektu zmianie ulegta docelowa wartoé¢ wskaznika z 22 na 24.

Stan docelowy?

78,43% (WykluczeNie)’
75% (Trampolina)®
7(WykluczeNie)

15 (Trampolina 2)°

14 (WykluczeNie)

22 (Trampolina 2)*°

0 (WykluczeNie)

20 (Trampolina 2)

130 (WykluczeNie)

200 (Trampolina 2)



Wskaznik

Liczba osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym pracujacych po opuszczeniu programu
(tacznie z pracujgcymi na wiasny rachunek).

Jednostka miary

liczba osdb

Cel operacyjny 3. Aktywizacja zawodowa i powrét na rynek pracy

Liczba oséb objetych wsparciem aktywizacyjnym w
postaci doradztwa zawodowego, posrednictwa pracy,
poradnictwa zawodowego

Liczba oséb objetych wsparciem w postaci szkolen

Liczba osdb, ktére powrdcity na rynek pracy po przerwie
zwigzanej z urodzeniem/ wychowaniem dziecka lub
utrzymaty zatrudnienie, po opuszczeniu programu

Liczba osdb pozostajacych bez pracy, ktére znalazty prace
lub poszukujg pracy po opuszczeniu programu

Liczba osdb, ktére uzyskaty kwalifikacje lub nabyty
kompetencje po opuszczeniu programu

Efektywnos¢ zatrudnieniowa dla oséb w najtrudniejszej
sytuacji, w tym imigranci, reemigranci, osoby w wieku 50
lat i wiecej, kobiety, osoby z niepetno sprawnosciami,

liczba osdb

liczba osdb

liczba osob

liczba osdb

liczba osob

procent

2019

65

20

10

Stan docelowy?

0 (WykluczeNie)

20 (Trampolina 2)

300

271

700

300

217

42%



Wskaznik Jednostka miary 2019
osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby z niskimi
kwalifikacjami do poziomu ISCED 3

Efektywnos¢ zatrudnieniowa dla pozostatych oséb procent 0
nienalezgcych do ww. grup z p. 3.2.4.

Cel operacyjny 4. Rozwéj pomocy dla oséb z choroba otepienng oraz wsparcie opiekunéw faktycznych
Liczba wydanych publikacji dot. choréb otepiennych liczba publikacji 1

Liczba oséb objetych dziataniami w zakresie budowania liczba oséb 108 784
Swiadomosci na temat choréb otepiennych

Liczba wpiséw dot. chordb otepiennych publikowanych w | liczba wpiséw 41
mediach spotecznosciowych

Liczba instytucji i organizacji ktére wziety udziat w liczba podmiotow 7
obchodach Dni Alzheimerowskich w Wojewddztwie
Kujawsko-Pomorskim

Cel operacyjny 5. Ograniczenie zjawiska bezdomnosci

Liczba opracowan/ raportéw nt. zjawiska bezdomnosci liczba publikacji 1
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim

Stan docelowy?

52%

272720

192

30



Wskaznik Jednostka miary 2019 Stan docelowy?

Liczba kampanii informacyjnych o miejscach udzielania liczba kampanii 1 3
pomocy osobom bezdomnym przeprowadzonych na
terenie wojewddztwa kujawsko — pomorskiego

Liczba spotkann Wojewddzkiej Rady ds. Bezdomnosci liczba spotkan 2 6
i Wykluczenia Mieszkaniowego

Liczba zorganizowanych wizyt studyjnych majacych na liczba spotkan 1 3
celu zapoznanie sie z nowatorskimi rozwigzaniami
stosowanymi na rzecz oséb bezdomnych

OBSZAR STRATEGICZNY lll: Rozwdj sieci wsparcia kadr infrastruktury pomocy i integracji spotecznej
Cel operacyjny 1. Ksztatcenie i doskonalenie kadr pomocy spotecznej*!

Liczba zorganizowanych szkolen, kurséw, seminariéw liczba spotkan 5 2
oraz innych form pozaszkolnych

Liczba osdb uczestniczgcych w szkoleniach, kursach, liczba osdb 154 50
seminariach oraz innych formach pozaszkolnych

Liczba spotkan doradczych liczba spotkan 1 10

1 Wartoéé stanu bazowego dla wieloletniego programu ,,Profesja” podana jako warto$é stanu w 2017 r.



Wskaznik Jednostka miary 2019 Stan docelowy?
Liczba posiedzen Regionalnej Komisji Egzaminacyjne;j ds. liczba spotkan 1 2
stopni specjalizacji zawodowej pracownikéw socjalnych
Cel operacyjny 2. Wzmacnianie i rozwdj systemu wsparcia i wspoétpracy kadr pomocy spotecznej

Liczb zidentyfikowanych dobrych praktyk w obszarze liczba dobrych 4 5
wspierania réznych grup/ odbiorcéw pomocy spotecznej | praktyk

Liczba upowszechnionych dobrych praktyk liczba dobrych 4 5
praktyk

Liczba zorganizowanych konferencji, seminariow liczba spotkan 1 2

Liczba wydanych publikacji/ informatoréw dotyczgcych liczba publikacji 1 2

wymiany doswiadczen, wiedzy i dobrych praktyk

Liczba zorganizowanych Kujawsko-Pomorskich Foréw liczba spotkan 1 2
Pomocy Spotecznej

Cel operacyjny 3. Wzmocnienie potencjatu instytucji dziatajacych na rzecz wtaczenia spotecznego

Liczba wypracowanych modeli kooperacji pomiedzy liczba modeli 1 1
instytucjami pomocy i integracji spotecznej a podmiotami
innych polityk sektorowych



Wskaznik Jednostka miary 2019 Stan docelowy?

Liczba podmiotdw, ktére podjety wspdtprace na rzecz liczba jednostek 320 288
opracowania modelu kooperacji

Liczba jednostek samorzadu terytorialnego, w ktérych liczba jednostek 0 50
pilotazowo wdrozono wypracowany model kooperacji

instytucji pomocy i integracji spotecznej oraz podmiotéw

polityk sektorowych

Liczba pracownikéw socjalnych objetych coachingiem w liczba oséb 137 100
ramach projektu

Liczba wypracowanych raportéw obejmujacych liczba raportéw 0 1
podsumowanie efektow pilotazu modelu dla gmin

miejsko-wiejskich w celu rekomendowania ich do

stosowania na obszarze catego kraju

OBSZAR STRATEGICZNY IV Rozwdj i upowszechnianie badan i analiz w zakresie pomocy i integracji spotecznej

Cel operacyjny 1 Okreslenie potrzeb pomocy spotecznej (Srodowiskowej i instytucjonalnej) oraz integracji spotecznej w tym badania i analizy
dotyczace zjawisk i probleméw spotecznych

Liczba przeprowadzonych konsultacji dla pracownikow liczba konsultacji 85 600
OPS i PCPR (dot. sprawozdania OZPS)



Wskaznik

Liczba przygotowanych raportéw

Liczba opracowanych narzedzi badawczych wraz z analiza
wynikdéw i opracowaniem raportu

Liczba zaktualizowanych wskaznikow obrazujgcych gminy
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, zawierajgcego
m.in. dane demograficzne, rynku pracy, pomocy
spotecznej oraz infrastruktury spotecznej

Liczba raportéw z monitorowania Strategii Polityki
Spotecznej

Liczba aktualnych wykazéw jednostek pomocy i integracji
spotecznej (w wers;ji elektronicznej)

OBSZAR STRATEGICZNY V Rozwdj ekonomii spotecznej

Jednostka miary

liczba raportéw

liczba raportéw

liczba wskaznikow

liczba raportéw

liczba raportéw
elektronicznych

Cel operacyjny 1. Wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej

Liczba regionalnych spotkan sieciujgcych dla osrodkow
wsparcia ekonomii spotecznej (OWES)

Liczba porozumien zawartych w ramach sieciowania PES

liczba spotkan

liczba porozumien

2019

Stan docelowy?

108



Wskaznik

Liczba regionalnych spotkan sieci kooperacji PES o
charakterze reintegracyjnym (CIS, KIS, ZAZ, WTZ)

Liczba wspdlnych inicjatyw jednostek systemu pomocy
spotecznej, PES, w tym o charakterze reintegracyjnym,
OWES dla zwiekszenia synergii dziatarh podejmowanych
przez te podmioty w procesie aktywizacji osob
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym i
wzrostu zatrudnienia w sektorze ekonomii spotecznej

Liczba inicjatyw zmierzajgcych do budowania powigzan
pomiedzy systemem edukacji, naukga, biznesem i
ekonomig spoteczng na poziomie regionalnym

Liczba przedsiewziec stuzgcych zwiekszaniu widocznosci
PES jako dostawcdw produktéw i ustug oraz wspieraniu
sprzedazy produktéw i ustug Swiadczonych przez PES na
poziomie regionalnym

Liczba przedsiewzie¢ stuzgcych popularyzowaniu
ekonomii spotecznej w regionie

Liczba gmin, ktdre uwzglednity w dokumentach
strategicznych ekonomie spotecznag

Jednostka miary

liczba spotkan

liczba inicjatyw

liczba inicjatyw

liczba
przedsiewzied

liczba
przedsiewziec

liczba gmin

2019

Stan docelowy?

15

18

24

51



Wskaznik

Liczba przedsiewzie¢ zmierzajacych do realizacji przez PES
ustug uzytecznosci publicznej

Liczba posiedzen Regionalnego Komitetu Ekonomii
Spotecznej (RKES).

Liczba opracowanych i realizowanych regionalnych
programow rozwoju ekonomii spotecznej

Liczba wydarzen, podczas ktdrych reprezentowane sg
interesy sektora ekonomii spotecznej na poziomie
regionalnym

Liczba przedsiebiorstw spotecznych, ktdre uzyskaty status
PS na zasadach okres$lonych w zatgczniku nr 3 do
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w
obszarze wiqczenia spotecznego i zwalczania ubdéstwa z
wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020

Jednostka miary

liczba
przedsiewzieé
liczba spotkan

liczba programow

liczba wydarzen

liczba podmiotow

2019

17

57

Stan docelowy?

25

93

* wskaznik badany jest w ramach przygotowywania sprawozdania z realizacji ,Kujawsko-Pomorskiego Programu Rozwoju Ekonomii Spotecznej do roku 2020”, sprawozdanie z realizacji Programu w roku 2019 zostanie

przygotowane do korica czerwca 2020 roku.



Zatgcznik 2. Tabela finansowa

Lp. Nazwa projektu/ programu

1. Rodzina w Centrum 2

2. Trampolina 2

3. Kujawsko-Pomorskie Srodowiskowe Centrum

Opieki Psychogeriatrycznej w Otepieniach

4, Pogodna jesien zycia na Kujawach
i Pomorzu
5. Koordynacja rozwoju ekonomii spotecznej

w wojewddztwie kujawsko-pomorskim

6. Wojewddzki program Doskonalenia Kadr
Pomocy Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego ,Profesja”

7. Kooperacja — efektywna i skuteczna
8. Aktywna Mama, aktywny Tata
9. Wykluczenie nie ma MOWy

10. | Projekt informacyjny dla oséb bezdomnych
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim , Akcja
Zima”

Ogoétem:

Kwota na realizacje przedsiewziecia wydatkowana w roku 2019 - ogétem

6 479 682,56 zt
3 820 726,76 zt

31939,07 zt

838 109,86 zt

573 156,69 zt

10 000,00 zt

3 850 959,71 zt

232 561,77 zt

1339 417,67 zt

9983,12 zt

17 186 537,21 zt



