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Zatgcznik nr 3 do Ramowego regulaminu
uczestnictwa w projekcie pn. ,Koordynacja
spojnej polityki spotecznej Kujaw i Pomorza”

Zasady realizacji szkolert kompetencyjnych

§1 Informacje ogdlne

1

3,

Szkolenie kompetencyjne CUS rozumiane jest jako szkolenie wynikajgce z Rozporzgdzenia Rady
Ministrow, z dnia 30.03.2020 (Dz.U.2020 poz.664) w sprawie szkolen dla pracownikow centrum
ustug spotecznych, dalej ,szkolenia kompetencyjne CUS”.

Szkolenia kompetencyjne obejmujg trzy tematy:

1) ,Zarzadzanie i organizacja ustug spotecznych” (minimum 60 godzin dydaktycznych);

2) ,Opracowanie i realizacja indywidualnych planéw ustug spotecznych” (minimum 52 godziny

dydaktyczne);

3) ,Organizacja spotecznosci lokalnej” {(minimum 57 godzin dydaktycznych).

Organizatorem szkolen jest Regionalny O$rodek Polityki Spotecznej w Toruniu (ROPS),
Wykonawca podmiot wyloniony przez Organizatora.

§2 Zasady rekrutacji

1.

Szkoleniami kompetencyjnymi zostang objeci przedstawiciele jednostek samorzadu
terytorialnego w tym: osrodkdéw pomocy spotecznej, centrow ustug spotecznych z terenu
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

Liczba os6b objetych jednym szkoleniem wynosi ok. 30, w przypadku wystapienia okolicznosci
umozliwiajgcych objecie wsparciem wiekszej liczby oséb, mozna zwiekszy¢ te liczbe .

W przypadku zgtoszenia na dane szkolenie wiekszej liczby uczestnikow z jednej jednostki,
Organizator zastrzega sobie prawo do wprowadzenia ograniczenia liczby reprezentantéw z tej
samej jednostki zgtoszonych do udziatlu w poszczegdlnym szkoleniu.

Informacja o szkoleniu bedzie umieszczana na stronie internetowej Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej w Toruniu www.rops.torun.pl w zakladce Aktualnosci oraz kierowana
bezposrednio drogg elektroniczng z wykorzystaniem baz adresowych podmiotédw potencjalnych
uczestnikdw. Informacja ta bedzie zawierata min. zakres szkolenia, grupe docelowq oraz datg i
godzine zakoriczenia naboru kandydatow na szkolenie.

Zgtoszenie uczestnictwa w szkoleniu dokonuje sie poprzez wypetnienie elektronicznego
formularza zgtoszeniowego udostepnionego w informacji o naborze. Formularz zawiera
nastepujace informacje: tytut szkolenia, data szkolenia, instytucja/podmiot zgtaszajacy udziat w
projekcie, imie i nazwisko przedstawiciela instytucji/podmiotu, zajmowane stanowisko, dane
kontaktowe przedstawiciela, o$wiadczenia i zgody niezbedne do celu rekrutacji.

Po zamknieciu naboru na szkoleniu nastapi weryfikacja zgtoszen pod wzgledem zgodnosci z
dokumentacjg projektowa, a informacja o zakwalifikowaniu sie badZ niezakwalifikowaniu
zostanie przekazane przez Organizatora pocztg elektroniczng na adres wskazany w formularzu
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zgtoszeniowym lub telefonicznie. Osoby zakwalifikowane otrzymajg informacje o koniecznosci
dostarczenia dokumentoéw niezbednych do uczestnictwa we wsparciu — zatagcznik nr 1i 2 do
Ramowego regulaminu uczestnictwa w projekcie pn. ,,Koordynacja spdjnej polityki spoteczne;j
Kujaw i Pomorza” .

Zatgczniki, o ktdrych mowa w ust. 6 . muszg by¢ wypetnione czytelnie, opatrzone podpisem
osoby upowaznionej do reprezentowania instytucji/podmiotu oraz podpisem pracownika/
przedstawiciela uczestnika oraz przekazane do ROPS we wskazanym terminie, najpézniej w dniu
rozpoczecia szkolenia.

Po wyczerpaniu miejsc na szkolenie osoby, ktére przestaty zgtoszenie, a nie zostaty
zakwalifikowane z uwagi na brak miejsc, bedg wpisane na liste rezerwowa.

W procesie rekrutacji do szkolers kompetencyjnych CUS, Organizator bedzie w dalszej kolejnosci
kierowat sie nastepujacymi kryteriami: przynalezno$¢ do grupy docelowej oraz kolejnosé
zgloszen.

10. Dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.

§3 Warunki zakoriczenia szkolenia

1,

Szkolenie kompetencyjne jest zakoriczone testem wiedzy przeprowadzonym przez Wykonawce
po ostatnich zajeciach.

Warunkiem ukoriczenia szkolenia kompetencyjnego CUS jest frekwencja na poziomie minimum
80% oraz zaliczenie testu wiedzy (uzyskanie min. 65% mozliwych do zdobycia punktéw).

Na zakonczenie szkolenia kazdy Uczestnik spetniajgcy w/w warunki otrzyma zaswiadczenie
potwierdzajgce ukoriczenie szkolenia i podniesienie kompetencji wydane przez Wykonawce.
Uczestnik nie otrzyma zaswiadczenia ukonczenia szkolenia i podniesienia kompetencji w
przypadku:

1) nieobecnosci przekraczajacej 20% zajec;
2) nieuzyskaniu min. 65% wyniku z testu wiedzy.

§4 Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie, zmiana terminu realizacji form wsparcia

1.

Pracownik zakwalifikowany do szkolenia, o ktérym mowa w §2 ust 6. moze zrezygnowac na co
najmniej 5 dni przed terminem rozpoczecia. Rezygnacja w formie pisemnej musi by¢ przestana
do Organizatora za pos$rednictwem faksu lub poczty elektronicznej.

Po otrzymaniu rezygnacji z formy wsparcia kwalifikowany jest kolejny uczestnik z listy
rezerwowej.
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§5 Warunki organizacji i uczestnictwa w szkoleniu w formie zdalnej (on-line)

1. Wszystkie zajecia w ramach szkolenia kompetencyjnego odbywac sie beda w formie zdalnej w
dni powszednie w godzinach 8.00-16.00. Pracodawca uczestnika szkolern zobowigzany jest
zapewnic¢ udziat pracownika w zajeciach w terminach wskazanych przez Wykonawce.

2. Udziat w szkoleniu kompetencyjnym CUS w formie zdalnej bedzie mozliwy po zalogowaniu sig do
Platformy Internetowej za posrednictwem otrzymanego od Wykonawcy szkolenia linku dostepu.

3. Wykonawca zapewni rozwigzania techniczne pozwalajgce uczestnikom w petni zrealizowac
zaktadany program szkolenia, w szczegdlnosci wskaze:

1) platforme internetowa, za posrednictwem ktdrej prowadzone bedzie szkolenie;

2) minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer uczestnika;

3) minimalne wymagania dotyczace parametrow tacza sieciowego, jakim musi dysponowa¢
uczestnik;

4) niezbedne oprogramowanie umozliwiajace uczestnikom dostep do prezentowanych trescii
materiatow;

5) okres waznosci linku umozliwiajacego uczestnictwo w szkoleniu on-line.

4. Uczestnik szkolenia zobowigzany jest pod grozba usuniecia z listy uczestnikéw szkolenia,
zalogowac sie na Platformie Internetowej Imieniem i Nazwiskiem podanym w procesie
rejestracji (warunek konieczny do weryfikacji uczestnikow). W przypadku braku mozliwosci
identyfikacji uczestnika, Wykonawca poprosi o wpisanie imienia i nazwiska uczestnika na czacie
Platformy Internetowe;.

5. Uczestnik zobowigzuje sie do korzystania ze szkoler i serwisu zgodnie z chowigzujacymi w
Polsce przepisami prawa, zasadami wspoétzycia spotecznego, postanowieniami niniejszego
Regulaminu oraz przyjetymi zwyczajami, a w szczegdlnosci do nienaruszania praw innych
uczestnikéw szkolen.

6. Pytania dotyczace szkolerh mozna zadawac na czacie, chyba ze prowadzacy/trener dopusci inne
formy komunikacji.

7. Instrukcje dotyczace obstugi Platformy Internetowej oraz zarejestrowania sie do Platformy
Internetowej zostang przestane uczestnikowi szkolenia na jego adres e-mailowy najpdzniej 1
dzien przed terminem szkolenia.

8. Uczestnik jest zobowigzany do zapoznania sie z informacjami mailowymi oraz do wykonania
wszystkich krokéw w dostarczonych instrukcjach najpdiniej 1 dzien przed terminem szkolenia.

9. Organizator szkolert kompetencyjnych CUS nie ponosi odpowiedzialnosci za:

1) zaktécenia w dziataniu szkolen nie lezgce po stronie Wykonawcy szkoleri kompetencyjnych
CUS lub spowodowane sitg wyzszg lub niedozwolong ingerencjg uczestnikéw lub os6b
trzecich;

2) za niemozno$¢ korzystania z pofgczenia podczas szkolenia w danym szkoleniu:

3) spowodowane podaniem nieprawdziwych danych w procesie rejestracji, w tym wadliwego
adresu poczty elektronicznej,

4) niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem operacji rejestracji, jesli spowodowane
zostato to wada teletransmisyjng, techniczng, awarig urzadzen lub przerwaniem polgczenia, z
przyczyn niezaleznych od Organizatora/Wykonawcy szkolen,

5) sitg wyisza, tj. zdarzeniem zewnetrznym, niezaleznym od Organizatora/Wykonawcy,

w szczegdlnoéci takim jak: pozar, powddz, wojna, strajk, blokady drég, dziatania wiadz
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panstwowych, faktyczny lub domniemany atak terrorystyczny uniemozliwiajacy
przeprowadzenie rejestracji i/lub szkolen.
10. Szkolenia kompetencyjne CUS przeprowadzone w trybie zdalnym bedg rejestrowane przez
Wykonawce na potrzeby m.in. monitoringu, kontroli lub audytu.
11. Uczestnik nie jest uprawniony do rejestrowania lub utrwalania w jakikolwiek sposéb przebiegu
szkolen za wyjatkiem odrecznie sporzadzanych, pisemnych notatek.

§6 Postanowienia koricowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie majg odpowiednie reguty
i zasady wynikajace z Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego na lata 2021-
2027, a takze przepisy wynikajace z wiasciwych aktéw prawa wspdlnotowego i polskiego, w
szczegolnosci kodeksu cywilnego, ustawy o ochronie danych osobowych.

2. Uczestnik zobowigzany jest do stosowania sie do niniejszych Zasad.

3. Zasady wchodza w zycie z dniem zatwierdzenia przez Dyrektora Regionalnego QOérodka Polityki
Spotecznej w Toruniu i moga ulec zmianie,
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